ZARZAD
DROG POWIATOWYCH
W POZNANIU

Poznan, dnia 27 lutego 2014r.

Ogtoszenie o wolnym stanowisku urzedniczym

1. Nazwa i adres jednostki:

Zarzad Drog Powiatowych w Poznaniu, 61-851 Poznan, ul. Zielona 8

2. Stanowisko:

Zastepca Dyrektora ds. inwestycyjnych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Poznaniu

3. Podlegtos¢ stuzbowa:

Dyrektor Zarzgdu Drég Powiatowych w Poznaniu

4. Wymagania niezbedne na zajmowanym stanowisku:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze, o profilu drogowym, budowlanym,

staz pracy minimum 5 lat,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

prawo jazdy kat. B.

5. Wymagania dodatkowe:

min. 5 letnie doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem,

posiadanie uprawnien drogowych wykonawczych i projektowych bez ograniczen,

min. 5 letnie doswiadczenie w administracji publicznej lub samorzadowej w zakresie
zwigzanym z przygotowywaniem do realizacji inwestycji drogowych oraz prowadzeniem
nadzoru inwestorskiego nad budowa drég publicznych,

znajomosc przepiséw Ustawy Prawo Budowlane,

znajomos¢ przepiséw Ustawy o drogach publicznych,

znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej w sprawie warunkéw
technicznych jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich usytuowanie,

znajomos¢ przepiséw ustawy Prawo o ruchu drogowym,

znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie szczegétowych warunkéw
technicznych dla znakéw i sygnatow drogowych oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu
drogowego i warunkéw ich umieszczania na drogach,

znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie szczegétowych warunkéw
zarzadzania ruchem na drogach oraz wykonywania nadzoru nad tym zarzagdzaniem,

ustawa o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,

znajomos¢ przepisow Ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w
zakresie drég publicznych,

znajomos¢ Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych,

znajomos¢ Ustawy o finansach publicznych,

znajomos¢ Ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece,

znajomos$¢ Rozporzadzenia w sprawie szczegotowego zakresu i formy dokumentacji
projektowej, specyfikacji technicznych wykonania i odbioru robét budowlanych oraz
programu funkcjonalno-uzytkowego,

znajomos¢ przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego,



umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej, podlegtych pracownikéw oraz ustalania priorytetéw,
komunikatywnos$¢ oraz umiejetnos¢ wspotpracy w zespole,

sprawne poruszanie sie pojazdem, znajomos¢ topografii powiatu poznanskiego,
odpowiedzialnos¢ i sumiennosé,

wysoka kultura osobista,

zaangazowanie w wykonywane obowigzki.

6. Zakres zadan wykonywanych na danym stanowisku, m.in.:

planowanie, organizacja i kierowanie pracg Wydziatu Inwestycji i Nieruchomosci,
sprawowanie nadzoru nad prawidtowg i terminowa realizacjg zadan,

organizacja, nadzor i weryfikacja pracy podlegtych pracownikéw, w tym nadzorowanie
dyscypliny pracy w Wydziale,

ustalanie zakreséw czynnosci, obowigzkéw i odpowiedzialnosci dla podlegtych pracownikéw,
nadzér nad prawidlowym przygotowaniem dokumentacyjnym zadan i ich realizacja w
zakresie inwestycji i remontéw drdég oraz obiektéw inzynierskich,

sprawowanie kontroli nadzoru technicznego nad prawidtowym przebiegiem realizowanych
zadan wraz z przygotowaniem materiatéw do odbioru technicznego,

sprawowanie nadzoru nad zewnetrznym zleceniem petnienia funkcji nadzoru inwestorskiego,
nadzoru autorskiego,

opracowywanie rocznego planu rzeczowo - finansowego w zakresie budowy (rozbudowy,
przebudowy), remontéw, drog oraz drogowych obiektow inzynierskich,

zgtaszanie propozycji zadan do projektow plandw wieloletnich,

sprawowanie nadzoru nad wydatkowaniem srodkéw publicznych na realizacje ww. zadan w
sposob celowy, oszczedny z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektéw,
przygotowywanie sprawozdan, informacji i wnioskdw wynikajgcych z realizacji
poszczegdlnych zadan,

zgtaszanie propozycji zadan do wykonania,

weryfikacja opinii studiéw uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,
weryfikacja opinii i uzgodnienia miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego
terendéw potozonych w sgsiedztwie drég powiatowych,

weryfikacja opinii i uzgodnien projektow decyzji o warunkach zabudowy i ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego,

wydawanie decyzji administracyjnych na lokalizacje w pasie drogowym urzadzen
infrastruktury technicznej lub obiektéw budowlanych, niezwigzanych z potrzebami
zarzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego,

nadzor nad przygotowywaniem procesu inwestycyjnego w zakresie dokumentacji
technicznych wraz z uzyskaniem braku sprzeciwu do zgtoszonego zamiaru wykonania robot
budowlanych, uzyskanie pozwolenia na budowe, zgode na realizacje inwestycji drogowej itp.,
uzgadnianie rozwigzan technicznych przedstawionych w dokumentacjach projektowych,
ustalanie i wydawanie opinii o przebiegu pasa drogowego,

wydawanie zezwolen na przejazdy pojazdéw nienormatywnych,

uzgadnianie dokumentacji technicznych na budowe zjazdow,

wydawanie decyzji administracyjnych na lokalizacje zjazdow,

wydawanie opinii na wykorzystanie drég w sposéb szczegdlny,

wydawanie decyzji administracyjnych na zajecie pasa drogowego zwigzanego z
umieszczeniem w nim obiektow budowlanych lub urzadzen niezwigzanych z potrzebami
zarzgdzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego,

przeprowadzanie objazdow drég w terenie,

dokonywanie odbioru pasa drogowego i potwierdzanie wykonania ich zgodnie z warunkami
wynikajgcymi z decyzji lokalizacyjnej,

realizacja wytycznych i wnioskéw pokontrolnych,

nadzor nad realizowaniem wydatkéw budzetowych,



wykonywanie innych zadan wskazanych przez bezposredniego przetozonego — Dyrektora
jednostki.

7. Warunki pracy na danym stanowisku :

Etat — 8 godzin

Miejsce pracy: Poznan, ul. Zielona 8 oraz praca na terenie m. Poznania i powiatu
poznanskiego.

Praca wymaga przemieszczania sie samochodem pomiedzy Urzedami (np. Starostwo
Powiatowe), a takze pomiedzy innymi instytucjami.

Zarzad Drég Powiatowych nie posiada pojazdu samochodowego przystosowanego
do poruszania sie przez osobe niepetnosprawna.

8. Informacja o wskazniku zatrudnienia:

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym date
upublicznienia ogtoszenia w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowe;j
i spofecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

9. Wymagane dokumenty:

10.

zyciorys zawodowy zawierajgcy wykaz wszystkich dotychczasowych miejsc pracy kandydata
z wyszczegdlnieniem stazu pracy w tych miejscach oraz przebieg nauki z wyszczegdlnieniem
wszystkich ukonczonych szkét i uczelni,
list motywacyjny,
kopia lub odpis dokumentdéw potwierdzajgcych:

o dowdd osobisty,
wyksztatcenie (np. dyplom ukonczenia studidow wyzszych),
posiadane uprawnienia budowlane,
posiadane prawa jazdy,
staz pracy (np. $wiadectwa pracy, zaswiadczenia, umowy — ze wszystkich wskazanych
W Zyciorysie miejsc pracy),
oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwa skarbowe,
oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata petni praw publicznych i nieposzlakowanej
opinii,
osoba niepetnosprawna, ktéra zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.
13a ust. 2 — ustawy z dnia 21 listopada 2008r., o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. Nr
223, poz. 1458 ze zm.), jest obowigzana do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
Zatgczony list motywacyjny i zyciorys powinny by¢ opatrzone nastepujaca klauzula:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych”

O
O
O
O

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ w terminie do dnia
13.03.2015 r., do godz. 15.00.

dokumenty, ktéore wpltyng do Zarzadu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

miejsce sktadania dokumentow:

Zarzad Drég Powiatowych w Poznaniu, 61-851 Poznan, ul. Zielona 8, p. V,

kancelaria — pokdj 508.

Dokumenty nalezy umiesci¢ w kopercie oznaczonej: ,Zastepca Dyrektora ds. inwestycyjnych”

11. Informacje o przebiegu postepowania pod numerem tel. 61 8593 433 ( Dziat Kadr i Ptac - pokadj

507).



12.

13.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na:

stronie internetowej BIP Zarzadu Drég Powiatowych w Poznaniu (www.zdp.poznan.pl)
tablicy informacyjnej Zarzagdu Drég Powiatowych w Poznaniu.

Dodatkowe informacje:

nie wzywa sie do uzupetnienia wymaganych dokumentoéw,
zaproszeni do udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym zostang kandydaci spetniajgcy
wymagania formalne,
ocena kwalifikacji kandydatow odbywac sie bedzie w miesigcach marzec/kwiecien 2015,
w terminie okres$lonym po otrzymaniu aplikacji. Wybrani kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie,
stosowane bedg nastepujgce metody i techniki naboru:

o praca na dokumentach ztozonych przez kandydatéw,

o rozmowa i/lub pisemny sprawdzian kwalifikacji,

informacja o wynikach naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej Zarzadu Drég
Powiatowych w Poznaniu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.



